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Llámese a postulac¡ón al Tercer Llamado a Concurso Abreviado Públ¡co y Abierto de Titulos, Mér¡tos y Apt¡tudes para Selección de
PROFESOR E CARGADO DE CATEDRA de la Carrera de Enfermería, Filial Qu¡¡ndy de la FENOB-UNA, por cuatro (04) días
hábiles.

PERFIL DEL CARGO

fulC¡ón: Docente Encargado de cátedra

ASIGNATURA: CIEIVCIAS BIOLOGICAS II
SEMESTRE: Segundo

DEPEIIDENCIA/LUGAR: Carrera d€ Enfermería, Fil¡al Qu¡¡ndy

HORARIO: Jueves 10:00 a 12:00 horas CARGA HORARIA: 2 horas

OTTO¡.T¡TIC¡óI DEL CARGO: PROFESOR ¡úU¡NO DE VACANCIAS: 1(UNO)

CaTEGORTA: U7M ne¡tu¡¡mc¡ól: Gs. 1.220.835.-
. t^-

FEcHADEPUBucAcú'i, ¿ I l4AR, 2ü23
posrur¡crór

DEsDE,I t MAil, 2023 n-o, 1 0 ¡:;'1fr, 20i§

REOUISITOS EXCLUYEITTTES PARA POSTULACIóilI

1. Nacionalidad par¿guaya
2. Contar con Ia mayola de edad.
3, fitulo de Grdo un¡versitario, añn al área académica de la as¡gnatura, nac¡onal o exb-anjero, inscripto en la Universidad Nacional de

Asunc¡ón.
4. Capac¡tación pedagógica en educación superior culm¡nada. (Postgrado en Didáctica Un¡versitaria o Espec¡alista)
5. Experiencia como docente en Ia Educación Superior de por lo men6 5 (c¡nco) años,
6. Poseer idoneidad y capacidad necesarias para el ejercicio del cargo, comprobadas mediante el sisterna de evaluación establecido par¿ el

efecto.
7. Comprobada competencja en la asignatura de cuya ensdanza se trata.
L Notoria capacidad cientíñca, técn¡ca o intelectual.
9. Gozar de notoria honorabil¡dad.
10, Poseer aptitud para desernpeñarse en el cargo y Eabajar en equ¡po con esúitu proadivo.
11. Dispoflibilidad de horar¡o según lo descripto en el perfil.
12. No contrr con diez (10) o más vínculos en la UNA.
13. Haber abonado el amncel de insoipció,n en la Perceptoría de la FENOB-UNA.

DIOCUMENTACIONES OBLIGATORIAS PARA POSTUTACION:
(s) Obs: l¡s cop¡as deberán estar autenticadas por 6cribanía pública.

1. Formulario de postulac¡ón para concurso (d¡sponible en wr¿vw.fenob.una.py)
2, Planilla de horarios por cargos (d¡sponible en vrww,fenob.una.py)
3. Carta de compromiso de cumpl¡mÍento del horario de Ía catedra, que f¡gura en el llamado. (dispon¡ble en w\r/w.fenob.una.py)
4. Fotocopia de Cédula de ldentidad cvilvigente. (*)
5. Fotocop¡a de Registro Pmtusional, (*)
6. Curriculum vitae actualizado con una foto tipo c¿met s€gún formdto ¡nst¡h.Eional de la FENOB UNA y organ¡zado de acuerdo a la matriz

de evaluación Resoluc¡ón N" 239-00-2022
7. Fotocop¡a de fitulo de Grado. (*)
8. Fotocop¡a de Certificado de Estudios de Grado obtenido. (*)
9. Fotocop¡a de l]tulo de capacitac¡ón pedagógica en Educación Superior. (*)
10. Certjficado que acredite experiencia laboral en trabajos anteriores.
11. Certificado de trabajo original emitido por las repartic¡ones de talento humano o sus equ¡valentes en las entidades donde el postulante

se encuentra prestando seMc¡o, que c€rtifique: Lugar de trabajo (ubicación gEográf¡G), Denom¡nac¡ón del cargo, Categoría
presupuestaria, Monto del salario, Días y horario de trabajo (carga horaria d¡aia/semanal), Función que qJmpb y Antigüedad o v¡gencia
del contrato, según corresponda.

12, Certificado origina¡ de antecedentes judicales vigente.
13. Certiñcado o.ig¡nal de antecedentes polic¡ales ügente.
14, Fotocop¡a o Factura de pago de arancelexpedido por la Perceptoría de la FENOB-UNA.

LUGAR Y DIAS DE PRESENTACIOf{ DE P(X;TULACIONES: Oficina de Talento Humano de la FENOB-IJNA, Filial Qui¡ndy de 07:30 a 13:00 hs

MODALIDAD DE PRESENTACIOT{: Las docurnentaciones deberán ser presentadas archivadás en formato DIGITAL (CD o pendr¡ve) e
IMPRESO, (ANILLADO) fol¡adas debidamente suscriptas y conten¡das en un sobre cerrado.
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